
 
Die Gemeinde Weichering (2.600 Einwohner),  
Landkreis Neuburg-Schrobenhausen, 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

 

Leitung der Kämmerei (m/w/d) 
 

 

Ihr Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:  
 
 Aufstellung des Haushaltsplans und Finanzplans 
 Haushaltsüberwachung  
 Förder-, Zuschuss- und Zuwendungswesen 
 Forderungs- und Darlehensmanagement 
 Versicherungswesen 
 Liegenschaften, Mieten und Pachten 
 Kalkulation Gebühren und Herstellungsbeiträge 
 Umsetzung nach § 2 b UstG 
 Bearbeitung finanzwirtschaftlicher Grundsatzfragen 
 Sitzungsdienst für den Gemeinderat  

 

Eine genaue Abgrenzung bzw. Ergänzung des Aufgabengebietes bleiben vorbehalten. 
 

Wir erwarten: 
 

Eine mit gutem Erfolg abgelegte Verwaltungsausbildung AL II/BL II – Verwaltungsfachwirt/in oder eine 
vergleichbare Ausbildung im rechtlichen, kaufmännischen Sektor. 
 

Von Vorteil sind: 
 

 umfassende EDV-Kenntnisse der gängigen MS-Office Anwendungen und OK.FIS 
 Berufserfahrung im kommunalen Haushaltswesen 
 Strukturierte Arbeitsweise mit Organisationsgeschick 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
 Überzeugungs- und Durchsetzungsvermögen 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

 einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 ein gutes und kollegiales Arbeitsklima 
 betriebliche Altersvorsorge (ZVK), Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 
 Zulage: vermögenswirksame Leistung 
 umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 
 Wasser und Kaffee am Arbeitsplatz 
 

Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, wie Lebenslauf, Arbeits- 
und Abschlusszeugnisse, etc. an die Gemeinde Weichering, Kapellenplatz 3, 86706 Weichering oder 
info@weichering.de (bitte nur pdf-Dateien). 
 

Bitte reichen Sie nur Kopien ein, da keine Rücksendung der Unterlagen erfolgt. 
 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Frau Zimmermann, Tel. 08454 9497-11 und Frau Liß, Tel. 08454 9497-
24, gerne zur Verfügung. 
 

Werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen auch elektronisch erfassen und bis zu 
sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. 


